
El Área Sanitaria Serranía de
Málaga  pone  en  marcha  el
programa PBM para mejorar la
gestión de la sangre
El  Hospital  de  la  Serranía  de  Ronda  ya  trabaja  para  la
implantación del PatientBlood Management (PBM) que se basa en
tres  pilares:  la  optimización  del  volumen  sanguíneo,  la
minimización de las hemorragias y la mejora de la tolerancia a
la  anemia.  Se  trata  de  una  estrategia  global  que  ofrece
criterios e instrumentos para reducir transfusiones en los
procesos médicos y quirúrgicos en los cuales los excesos en el
uso de bolsas de sangre son más habituales. Hoy en día se
considera que desplegar PBM de manera transversal a todos los
servicios  y  unidades  es  la  mejor  manera  de  ajustar  las
transfusiones a los criterios recomendados por la evidencia.
El despliegue de PBM en las organizaciones sanitarias es una
recomendación de la OMS desde 2011 y de la Unión Europea desde
2017.

Los profesionales del Área Sanitaria Serranía ya trabajan para
facilitar y potenciar PBM como una práctica de valor por lo
que se ha convocado a un grupo de profesionales que lideren el
proyecto  para  definir  una  visión  y  generar  estrategias
apropiadas. A la primera de las reuniones han asistido un
nutrido grupo de profesionales de las distintas unidades del
centro.

En  2014,  un  meta-análisis  y  una  revisión  sistemática
demostraron  que  el  hecho  de  ser  restrictivos  en  la
prescripción  de  las  transfusiones  reduce  complicaciones
cardíacas,  riesgo  de  nuevas  hemorragias,  infecciones  y
mortalidad, además de mejorar otros aspectos relacionados con
las  complicaciones,  por  lo  que  los  esfuerzos  dirigidos  a
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ajustar las indicaciones a las estrictamente necesarias están
considerados como prácticas de valor, pero para llevarlas a
cabo hay que vencer resistencias fuertemente arraigadas en las
costumbres  de  su  utilización.  Los  estudios  observacionales
vienen mostrando enormes variaciones en la tasa de transfusión
para un mismo proceso clínico.

 MODELO PARA EVALUAR LA MADUREZ DE LA ORGANIZACIÓN EN GESTION
DE LA SANGRE (MAPBM)

MAPBM  es  una  iniciativa  de  ámbito  español  de  un  grupo
independiente  de  profesionales  inicialmente   lideradospor
Elvira  Bisbe  que  cuenta  con  el  apoyo  de  AWGE  (Anemia
WorkingGroup  España)  y  de  la  International
FoundationforPatientBlood Management. MAPBM tiene por objetivo
ayudar a los hospitales a fomentar las prácticas PBM mediante
un modelo propio de análisis de la maduración institucional en
relación  con  sus  políticas  para  reducir  las  transfusiones
innecesarias. El modelo propuesto se basa en una matriz de
análisis de la maduración de las organizaciones que incluye
las  cuatro  dimensiones  necesarias  de  toda  dinámica  de
transformación:  organización,  formación,  tecnología  y
procesos.

En una primera fase, MAPBM está actuando como herramienta de
apoyo para que los hospitales analicen su grado de maduración
en la estrategia PBM y, de acuerdo con ello, puedan ajustar
proyectos, formación e inversiones en este sentido. En una
segunda fase, MAPBM implementa la correlación entre algunas
acciones específicas, como la preparación preoperatoria con
hierro o el tratamiento perioperatorio con ácido tranexámico,
con la reducción de los índices de transfusión.

 



El Área Sanitaria Serranía de
Málaga  realiza  el  acto  de
homenaje  a  los  78
profesionales  jubilados  en
los dos últimos años
El Área Sanitaria Serranía de Málaga ha querido recuperar el
tradicional homenaje a los profesionales que se jubilan cada
año. Ante la imposibilidad de realizarlo en las dos últimas
ediciones por la COVID se ha querido hacer el reconocimiento
de forma conjunta a los 78 profesionales tanto sanitarios como
no  sanitarios.  Con  el  acto  se  ha  querido  agradecer  el
magnífico  trabajo  que  han  realizado  estas  personas  en  su
carrera profesional, destacando su entrega y compromiso en la
atención a los usuarios.

El evento comenzó con una intervención del gerente del Área
Sanitaria, Javier Vadillo, quien aseguró que “empezáis una
nueva etapa vital en la que sois poseedores de un bien vital,
el tiempo, sois dueños de vuestro tiempo sois liberados de los
límites  que  marcan  los  tiempos  del  trabajo,  ahora  las
prioridades  son  otras,  y  las  establece  la  persona,  es  el
momento de empezar o de retomar actividades que han quedado
pendientes y que sereavivan en este nuevo tiempo”.

A continuación, el rondeño jubilado Joaquín Jiménez realizó
una  exposición  en  la  que  transmitió  a  los  presentes  su
experiencia vital tras la jubilación habiendo sido responsable
de Bancosol en Ronda y presidente provincial de la ONG, además
de presentar diferentes programas en la radio local.

Los representantes de los profesionales jubilados quisieron
recordar  el  recorrido  profesional  y  la  satisfacción  que

https://areasanitariaserrania.es/el-area-sanitaria-serrania-de-malaga-realiza-el-acto-de-homenaje-a-los-78-profesionales-jubilados-en-los-dos-ultimos-anos/
https://areasanitariaserrania.es/el-area-sanitaria-serrania-de-malaga-realiza-el-acto-de-homenaje-a-los-78-profesionales-jubilados-en-los-dos-ultimos-anos/
https://areasanitariaserrania.es/el-area-sanitaria-serrania-de-malaga-realiza-el-acto-de-homenaje-a-los-78-profesionales-jubilados-en-los-dos-ultimos-anos/
https://areasanitariaserrania.es/el-area-sanitaria-serrania-de-malaga-realiza-el-acto-de-homenaje-a-los-78-profesionales-jubilados-en-los-dos-ultimos-anos/
https://areasanitariaserrania.es/el-area-sanitaria-serrania-de-malaga-realiza-el-acto-de-homenaje-a-los-78-profesionales-jubilados-en-los-dos-ultimos-anos/


sienten al llegar al retiro “habiendo trabajado muchísimo en
una profesión en la que es fundamental la entrega y ponerse en
el lugar de cada uno de los pacientes”.

El acto lo cerró el delegado de Salud en la provincia de
Málaga, Carlos Bautista, quien quiso en nombre del Servicio
Andaluz de Salud transmitir el reconocimiento de la sociedad
hacia personas “que han dedicado su vida a servir a los demás
cuidando  de  su  salud  anteponiendo  su  trabajo  al  propio
bienestar y al tiempo con sus familias”.

A la finalización cada uno de los homenajeados recogió un
diploma y una pulsera de actividad con la que se les invitó a
mantener una vida activa.


